	SỞ GIÁO DỤC & ĐÀO TẠO ĐẮK NÔNG
TRƯỜNG PTDT NỘI TRÚ ĐẮK R’LẤP
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
               Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG
TỔ XÃ HỘI
Năm học: 2016 – 2017
- Căn cứ vào hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2016 – 2017 của Bộ Giáo dục & Đào tạo.
- Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ năm học của trường PTDT Nội trú Đắk R’lấp

Tổ Xã Hội đưa ra kế hoạch chuyên môn năm học 2016 – 2017 như sau:

PHẦN I. NHIỆM VỤ CHUNG

Thực hiện chủ đề năm học: “Tiếp tục đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục”. Thực hiện ba cuộc vận động và phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
PHẦN II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CỦA TỔ

I. Tình hình nhân sự của tổ

	TT
	Họ tên GV
	Văn bằng cao nhất
	Năm tốt nghiệp
	Năm vào ngành
	Lớp đang dạy
	Công tác kiêm nghiệm

	1
	Phạm Minh Khánh
	Đại Học
	2007
	2008
	7; 9; 12
	Tổ Trưởng

	2
	Nguyễn Đình Dựng
	Cao Đẳng
	2001
	2002
	6; 8; 7; 9 
	

	3
	Kiều Thị Giang
	Cao Đẳng
	
	2004
	6; 7; 8; 9
	

	4
	Hoàng Hoa Thúy
	Cao Đẳng
	2005
	2006
	6; 7; 8,9
	Đội, Chủ nhiệm

	5
	Phan Quang Tài
	Đại Học
	2003
	2004
	9; 10;11; 12
	Nề nếp

	6
	Lê Thị Thu
	Đại Học
	2005
	2010
	6; 8; 10, 11
	

	7
	Lê Thị Hồng
	Đại Học
	2009
	2010
	6; 7; 8; 9; 10; 11; 12
	Chủ nhiệm

	8
	Phan Thị Hương
	Đại Học
	2013
	2013
	10,11, 12
	


II. Thuận lợi

1. Đặc điểm tình hình học tập của học sinh:
- Thuận lợi:
+ Đạo đức thuần nhất, chăm ngoan, biết nghe lời

+ Ham thích hoạt động văn nghệ, thể thao, các hoạt động xã hội.

+ Sức khỏe tốt.

- Khó khăn:

+ Tiếp thu chậm

+Chất lượng đầu vào chưa thật sự được cao.

+ Nề nếp sinh hoạt nội trú còn thiếu tính khoa học

2. Tình hình giảng dạy của giáo viên:
a. Thuận lợi
+ Tập thể nhiều năm được công nhận là tập thể lao động tiên tiến.

+ Tất cả các thầy cô đều có bản lĩnh chính trị vững vàng, yên tâm công tác.

+ Có lối sống trong sạch, lành mạnh, yêu nghề, nhiệt huyết.

+ Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt kỉ luật của cơ quan, các chính sách của Đảng và nhà nước.
+ Các thầy, cô đều tận tâm với công việc được giao, tiến độ hoàn thành công việc tương đối tốt.

+ Lực lượng giáo viên trẻ nhiều là điều kiện thuận lợi để tiến hành các tiết giảng dạy bằng giáo án điện tử. Các tiết dạy luôn được thầy cô chú ý, đầu tư có hiệu quả.

+ Các thầy, cô đều đạt chuẩn về trình độ, chuyên môn.

+ Sự quan tâm của BGH giúp tổ hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học.
b. Khó khăn
- 100% học sinh là con em đồng bào dân tộc thiểu số nên khả năng tiếp thu bài chậm.
- Đầu vào của học sinh còn thấp, không đồng đều.

- Chưa có phòng thí nghiệm bộ môn.

III. Phân công tổ, khối chuyên môn:

1.  Môn: Ngữ văn

	Khối
	GV phụ trách giảng dạy 
	Kiêm nhiệm

	6
	Cô Thu
	

	7
	Thầy Khánh
	

	8
	Cô Thu
	

	9
	Thầy Khánh
	Tổ trưởng

	10
	Cô Thu
	

	11
	Thầy Khánh
	

	12
	Cô Thu
	


2. Môn: Sử

	Khối
	GV phụ trách giảng dạy 
	Kiêm nhiệm

	6
	Cô Giang
	

	7
	Cô Giang
	

	8
	Cô Giang
	

	9
	Thầy Tài
	

	10
	Thầy Tài
	Nề nếp

	11
	Thầy Tài
	

	12
	Thầy Tài
	


3. Môn: Địa

	Khối
	GV phụ trách giảng dạy 
	Kiêm nhiệm

	6
	Cô Hồng
	

	7
	Cô Hồng
	

	8
	Cô Hồng
	

	9
	Cô Hồng
	

	10
	Cô Hồng
	

	11
	Cô Hồng
	

	12
	Cô Hồng
	Chủ nhiệm 12


4 Môn: Anh văn

	Khối
	GV phụ trách giảng dạy 
	Kiêm nhiệm

	6
	Thầy Dựng
	

	7
	Thầy Dựng
	

	8
	Thầy Dựng
	

	9
	Thầy Dựng
	

	10
	Cô Hương
	

	11
	Cô Hương
	

	12
	Cô Hương
	


5. Môn: GDCD

	Khối
	GV phụ trách giảng dạy 
	Kiêm nhiệm

	6
	Cô Giang
	

	7
	Cô Giang
	

	8
	Cô Giang
	

	9
	Cô Giang
	

	10
	Thầy Tài
	

	11
	Thầy Văn
	

	12
	Thầy Văn
	


6. Môn: Âm nhạc

	Khối
	Phụ trách giảng dạy các lớp
	Kiêm nhiệm

	6
	Cô Giang
	

	7
	Cô Giang
	

	8
	Cô Giang
	

	9
	Cô Giang
	


7. Môn: Mĩ Thuật

	Khối
	Phụ trách giảng dạy các lớp
	Kiêm nhiệm

	6
	Cô Thúy
	Đội

	7
	Cô Thúy
	Chủ nhiệm 7

	8
	Cô Thúy
	

	9
	Cô Thúy
	


- Phân công bồi dưỡng HS giỏi:

+ Cô Thu, Thầy Khánh: Phụ trách bồi dưỡng Môn Ngữ Văn

+ Thầy Tài: Phụ trách bồi dưỡng Môn Lịch Sử

+ Cô Hương, Thầy Dựng: Phụ trách bồi dưỡng Môn Anh Văn

- Mặt bằng số tiết PCCM của tổ
	STT
	Họ và tên
	Số tiết theo quy định
	Số tiết thực dạy
	Số tiết kiêm nhiệm
	Tổng số tiết

	1
	Phạm Minh Khánh
	15
	12
	3
	16

	2
	Nguyễn Đình Dựng
	17
	11
	
	11

	3
	Phan Thị Hương
	15
	9
	
	13

	4
	Kiều Thị Giang
	17
	14
	
	14

	5
	Hoàng Hoa Thúy
	17
	4
	
	8

	6
	Phan Quang Tài
	17
	6
	
	6

	7
	Lê Thị Thu
	15
	15
	
	15

	8
	Lê Thị Hồng
	15
	11
	4
	15


PHẦN III. NHỮNG CHỈ TIÊU CỤ THỂ
1. Về kết quả học tập môn học của học sinh:
a. Về học tập

+ Môn Ngữ văn

	Khối
	Sĩ số
	
	Học kì I
	
	
	Cả năm
	

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	13.3%
	70%
	6.67%
	13.3%
	83.3%
	3.3%

	7
	30
	6.67%
	66.66%
	26.67%
	6.67%
	83.3%
	10%

	8
	33
	12.12%
	66.66%
	27.27%
	15.15%
	66.66%
	20%

	9
	33
	9.1%
	69.7%
	21.2%
	12.1%
	81.8%
	6.1%

	10
	30
	13.3%
	80%
	6.67%
	13.3%
	83.3%
	3.3%

	11
	25
	20%
	60%
	20%
	20%
	76%
	4%

	12
	30
	3.33%
	73.33%
	23.33%
	10%
	80%
	10%


+ Môn Lịch sử
	Khối
	Sĩ số
	
	Học kì I
	
	
	Cả năm
	

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	10%
	80%
	10%
	20%
	70%
	10%

	7
	30
	15%
	70%
	15%
	20%
	75%
	5%

	8
	33
	10%
	65%
	25%
	15%
	80%
	5%

	9
	33
	20%
	70%
	10%
	20%
	75%
	5%

	10
	30
	16%
	74%
	10%
	15%
	75%
	10%

	11
	25
	15%
	75%
	10%
	15%
	75%
	10%

	12
	30
	10%
	80%
	10%
	10%
	80%
	10%


+ Môn Địa Lý
	Khối
	Sĩ số
	
	Học kì I
	
	
	Cả năm
	

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	15%
	75%
	10%
	15%
	75%
	10%

	7
	30
	10%
	75%
	15%
	15%
	75%
	10%

	8
	33
	20%
	70%
	10%
	20%
	75%
	5%

	9
	33
	20%
	70%
	10%
	20%
	70%
	10%

	10
	30
	16%
	74%
	10%
	16%
	74%
	10%

	11
	25
	12%
	70%
	18%
	15%
	75%
	10%

	12
	30
	15%
	75%
	10%
	20%
	75%
	5%


+ Môn Anh văn
	Khối
	Sĩ số
	
	Học kì I
	
	
	Cả năm
	

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	9,8%
	80%
	10.2%
	10%
	80%
	10%

	7
	30
	9%
	80%
	11%
	10%
	80%
	10%

	8
	33
	10%
	79%
	11%
	10%
	82%
	8%

	9
	33
	10%
	80%
	10%
	10%
	82%
	8%

	10
	30
	16%
	70%
	14%
	15%
	75%
	10%

	11
	25
	16%
	74%
	10%
	15%
	75%
	10%

	12
	30
	10%
	80%
	10%
	10%
	80%
	10%


+ Môn GDCD
	Khối
	Sĩ số
	
	Học kì I
	
	
	Cả năm
	

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	25%
	60%
	15%
	30%
	65%
	5%

	7
	30
	25%
	60%
	15%
	30%
	65%
	5%

	8
	33
	15%
	70%
	15%
	25%
	65%
	10%

	9
	33
	10%
	79%
	11%
	10%
	82%
	8%

	10
	30
	10%
	75%
	15%
	15%
	75%
	10%

	11
	25
	16%
	74%
	10%
	15%
	75%
	10%

	12
	30
	10%
	75%
	15%
	15%
	75%
	10%


+ Môn Âm nhạc
	Khối
	Sĩ số
	
	Học kì I
	
	
	Cả năm
	

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	30%
	65%
	5%
	30%
	70%
	0.0%

	7
	30
	25%
	70%
	5%
	25%
	75%
	0.0%

	8
	33
	10%
	85%
	5%
	50%
	50%
	0.0%

	9
	33
	50%
	50%
	0.0%
	50%
	50%
	0.0%


+ Môn Mĩ Thuật
	Khối
	Sĩ số
	Học kì I
	Cả năm

	
	
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém
	Giỏi, khá
	T. Bình
	Yếu, Kém

	6
	30
	10%
	80%
	10%
	15%
	85%
	0.0%

	7
	30
	15%
	80%
	5%
	15%
	85%
	0.0%

	8
	33
	20%
	70%
	10%
	20%
	80%
	0.0%

	9
	33
	10%
	90%
	0.0%
	10%
	90%
	0.0%


b. Về hạnh kiểm
	Khối
	Sĩ số
	Học kì I
	Cả năm

	
	
	Tốt - Khá
	T. Bình
	Yếu - Kém
	Tốt - Khá
	T. Bình
	Yếu - Kém

	6
	60
	90%
	10%
	0%
	90%
	10%
	0%

	7
	65
	90%
	10%
	0%
	90%
	10%
	0%

	8
	70
	85%
	15%
	0%
	90%
	10%
	0%

	9
	58
	80%
	20%
	0%
	85%
	15%
	0%

	10
	29
	90%
	10%
	0%
	90%
	10%
	0%

	11
	32
	90%
	10%
	0%
	90%
	10%
	0%

	12
	31
	90%
	10%
	0%
	95%
	5%
	0%


2. Đăng kí danh hiệu thi đua của giáo viên

a. Tập thể

+ Lao động tiên tiến

b. Cá nhân

- Hoàn thành nhiệm vụ: 0.0
- Lao động tiên tiến: C.Thúy; C.Giang; T.Tài; T.Dựng; C.Hồng; Cô Thu; Cô Hương
- Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: Thầy Khánh; T. Dựng; C. Thu.
3. Các chỉ tiêu khác

+ Các chuyên đề: Một học kì triển khai 2 chuyên đề

+ Dự giờ: 2 tiết/ 1GV/ 1 tháng

+ Làm ít nhất 01 đồ dùng dạy học

+ Thường xuyên sử dụng thiết bị trong giảng dạy

+ Mỗi Gv làm 01 SKKN

PHẦN IV. NHỮNG HOẠT ĐỘNG VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN

1. Những qui định của tổ đối với giáo viên để thực hiện tốt qui định chuyên môn và nhiệm vụ năm học:

- Thực hiện nghiêm túc phân phối chương trình, Thời khóa biểu

- Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá trong giảng dạy

- Lồng ghép giáo dục đạo đức, giáo dục môi trường, học tập làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

- Thực hiện nghiêm túc các tiết thực hành thí nghiệm, vận dụng thực tế…
2. Những hoạt động nâng cao chất lượng:

- Thực hiện nghiêm túc kỉ luật chuyên môn

- Áp dụng chuyên đề, SKKN trong giảng dạy

- Thao giảng 10 tiết GAĐT/1 năm, tích cực ứng dụng công nghệ thông tin.

- Tích cực dự giờ thăm lớp, học hỏi kinh nghiệm

- Sử dụng hiệu quả đồ dùng, thiết bị dạy học dạy học.
3. Những cải tiến nội dung sinh hoạt tổ, khối chuyên môn theo hướng thiết thực, hiệu quả:

- Đảm bảo chế độ sinh hoạt 2 lần/tháng

- Chế độ kiểm tra đánh giá công bằng, dân chủ

- Mỗi tháng triển khai và áp dụng 1 chuyên đề

- Tích cực mở rộng các hoạt động ngoại khóa, học hỏi trao đổi kinh nghiệm.

- Đi sát chủ đề năm học và những nhiệm vụ chính trong năm.

4. Kế hoạch kiểm tra chuyên môn giáo viên: (Kiểm tra hồ sơ, dự giờ, thanh tra toàn diện)

- Kiểm tra định kì về hồ sơ giáo án 1 lần/ 1 tháng.

- Dự giờ định kì và đột xuất đối với giáo viên.
- Thanh tra toàn diện và thanh tra đột xuất: ½ GV/ năm học.

5. Kế hoạch xây dựng đội ngũ: (cử đi học các lớp, thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, huyện, tỉnh)

- Tạo điều kiện thuận lợi để giáo viên được học tập nâng cao tay nghề.

- Động viên khuyến khích giáo viên thi giáo viên giỏi.

- Gắn liền công tác thi đua với hoạt động quản lí học sinh và nâng cao chất lượng bộ môn.

6. Các hoạt động ngoại khóa:

- Xây dựng kế hoạch và thực hiện tăng cường các hoạt động ngoại khó.

- Mỗi bộ môn phải có ít nhất một lần sinh hoạt ngoại khóa.

Phần V: ĐIỀU CHỈNH PHÂN CÔNG CHUYÊN MÔN
1. Điều chình phân công chuyên môn lần: 1

	TT
	Họ và tên
	Công việc được giao
	Số tiết/tuần
	Số tiết thừa/tuần

	1
	Phạm Minh Khánh
	
	
	

	2
	Nguyễn Đình Dựng
	
	
	

	3
	Kiều Thị Giang
	
	
	

	4
	Phan Thị Hương
	
	
	

	5
	Phan Quang Tài
	
	
	

	6
	Hoàng Hoa Thúy
	
	
	

	7
	Lê Thị Thu
	
	
	

	8
	Lê Thị Hồng
	
	
	


2. Điều chỉnh chuyên môn lần: 
	TT
	Họ và tên
	Công việc được giao
	Số tiết/tuần
	Số tiết thừa/tuần

	1
	Phạm Minh Khánh
	
	
	

	2
	Nguyễn Đình Dựng
	
	
	

	3
	Kiều Thị Giang
	
	
	

	4
	Phan Thị Hương
	
	
	

	5
	Phan Quang Tài
	
	
	

	6
	Hoàng Hoa Thúy
	
	
	

	7
	Lê Thị Thu
	
	
	

	8
	Lê Thị Hồng
	
	
	


3. Điều chỉnh chuyên môn lần:……
	TT
	Họ và tên
	Công việc được giao
	Số tiết/tuần
	Số tiết thừa/tuần

	1
	Phạm Minh Khánh
	
	
	

	2
	Nguyễn Đình Dựng
	
	
	

	3
	Kiều Thị Giang
	
	
	

	4
	Phan Thị Hương
	
	
	

	5
	Phan Quang Tài
	
	
	

	6
	Hoàng Hoa Thúy
	
	
	

	7
	Lê Thị Thu
	
	
	

	8
	Lê Thị Hồng
	
	
	


QUY ĐỊNH VỀ HỒ SƠ CHUYÊN MÔN

1. Giáo án

2. Lịch báo giảng
3. Sổ họp chuyên môn
4. Sổ hội họp
5. Sổ chủ nhiệm

6. Sổ điểm cá nhân

7. Sổ Dự giờ

8. Sổ tích lũy kinh nghiệm

9. Kế hoạch cá nhân
KẾ HOẠCH CHUYÊN ĐỀ
	STT
	Người thực hiện
	Tên chuyên đề
	Thời gian
	Ghi chú

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	


PHẦN VI. KẾ HOẠCH CỤ THỂ
	Tháng
	Nội dung công việc
	Biện pháp thực hiện
	Ghi chú

	8/2016
	- Ổn định hoạt động dạy và học
- Phân công chuyên môn

- Ổn định nề nếp KTX, dọn vệ sinh

- Họp CMPHHS

- Chuẩn bị khai giảng
	- Tổ trưởng theo dõi việc thực hiện nề nếp của từng giáo viên, có biện pháp nhắc nhở, động viên kịp thời.

- Phân công chuyên môn 
	

	9/2016
	- Kiểm tra chất lượng đầu năm

- Tổ chức lễ khai giảng năm học mới
- Đăng kí thi đua năm học
- Hội nghị CNVC, Công Đoàn, Đoàn.

- Đăng kí và thao giảng HKI

- Hoàn thành theo kế hoạch chuyên môn của nhà trường.

- Đăng kí SKKN/NCKHSPUD
	- Những môn chậm chương

trình phải lên kế hoạch dạy bù.

- Yêu cầu các giáo viên đăng kí tiết thao giảng.

- Tất cả GV phải hoàn thành chỉ tiêu đăng kí thi đua.
	

	10/2016
	- Dạy và học theo kế hoạch của chuyên môn nhà trường.
- Tiếp tục dự giờ thao giảng.

- Tiến hành thanh tra toàn diện GV 

- Mittinh kỉ niệm ngày phụ nữ Việt Nam.

- Ra đề thi học sinh giỏi cấp tỉnh, Hướng dẫn học sih thi.
- Tham gia hội thao cấp huyện
	- Tất cả giáo viên đều phải  thao giảng. Yêu cầu tiết thao giảng sử dụng giáo án điện tử.

- Giáo viên bộ môn cho điểm theo quy định.

- Tổ trưởng kiểm tra việc sử dụng đồ dùng dạy học của giáo viên.
	

	11/2016
	- Thực hiện kế hoạch dạy và học theo PPCT
- Phát động phong trào thi đua tuần học tốt, tháng học tốt.

- Tham gia hội thi GV dạy giỏi cấp trường

- Phối hợp tham gia các phong trào thi đua.

- Kỉ niệm ngày 20/11

- Hoàn thành thao giảng học kì I

- Hoàn thành thanh tra 
	- Tất cả giáo viên đều phải hoàn thành việc thao giảng. 

- Chỉ định GV tham gia hội thi GV dạy giỏi cấp trường.
- Lên kế hoạch tham gia các phong trào.

- Theo dõi việc thực hiện nề nếp chuyên môn của giáo viên.


	

	12/2016
	- Hoàn thành hồ sơ, sổ sách HKI.
- Nộp đề thi, đáp án, biểu điểm kèm theo file.

- Chấm bài thi và hoàn tất và sổ điểm lớn.
- Sơ kết HKI
	- Giáo viên bộ môn nào thì ra đề ở bộ môn đó.

- Giáo viên bộ môn tiến hành ôn tập cho học sinh.

- Tổ triển khai kế hoạch theo định kì
	

	01/2017
	- Duy trì nề nếp chuyên môn.

- Tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu

- Thực hiện dạy bù chương trình ở các môn chậm tiến độ.


	- Tổ trưởng theo dõi việc thực hiện nề nếp của từng giáo viên.

- Tạo ra những tình huống có vấn đề trong từng bài, từng môn học.

- Giáo viên lồng ghép vào các tiết dạy.
	

	02/2017
	- Quán triệt việc thực hành tiết kiệm trong nghỉ tết nguyên đán.

- Ổn định tình hình trước 

và sau khi tết.

- Thực hiện dạy bù những môn chậm chương trình

- Tiến hành thao giảng học kì II.

- Hoàn thành sáng kiến

kinh ngiệm. NCKHSPUD

	- Phân công cho giáo viên trực tết.

- Nhắc nhở, kiểm tra tình hình nhân sự trước và sau khi nghỉ tết.

-Những môn chậm chương

trình phải lên kế hoạch dạy bù.

- Yêu cầu các giáo viên đăng kí tiết thao giảng.
	

	03/2017
	- Hoàn thành thao giảng học kì II.

- Kiểm tra việc cho điểm định kì của giáo viên.

- Kiểm tra việc sử dụng đồ dùng dạy học của giáo viên

- Kết hợp với Đoàn tổ chức ngày 26/3.

- Thanh tra toàn diện giáo 
	- Tất cả giáo viên đều phải hoàn thành việc thao giảng. Yêu cầu tiết thao giảng sử dụng giáo án điện tử.

- Giáo viên bộ môn cho điểm theo quy định.

- Tổ trưởng kiểm tra việc sử dụng đồ dùng dạy học của giáo viên.

- Lực lượng giáo viên đoàn viên phối hợp với đoàn tổ chức ngày 26/3
	

	04/2017
	- Duy trì nề nếp chuyên môn.

- Ra đề thi, đáp án, biểu điểm học kì II.

- Ôn tập, củng cố kiến thức cho học sinh chuẩn bị thi học kì.

- Dạy học theo thời khóa biểu.

- Sinh hoạt tổ chuyên môn theo định kì.
	- Theo dõi việc thực hiện nề nếp chuyên môn của giáo viên.

- Giáo viên bộ môn nào thì ra đề ở bộ môn đó.

- Giáo viên bộ môn tiến hành ôn tập cho học sinh.

- Tổ triển khai kế hoạch theo định kì
	

	05/2017
	- Thi học kì II

- Chấm điểm, vào điểm sổ lớn, học bạ.

- Kiểm tra hồ sơ.

- Họp tổ xét thi đua cuối năm.


	- Giáo viên coi thi, chấm bài vào điểm theo kế hoạch chung của nhà trường.

- Tổ kiểm tra hồ sơ của giáo viên.

- Họp tổ bình xét thi đua
	


PHẦN VII – KẾT LUẬN
- Năm học 2016 – 2017 là năm học tiếp tục thực hiện kết luận của Hội nghị trung ương 5 khóa XI về “Đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường”, tiếp tục thực hiện cuộc vận động 2 không, và xây dựng “trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Phần lớn các đồng chí cán bộ giáo viên đều yên tâm công tác, nhiệt tình, có trách nhiệm với công việc. Nội bộ đoàn kết, nhất trí cao.

- Chất lượng đội ngũ đồng đều, tỷ lệ giáo viên đạt chuẩn 100%, số tiết thực dạy của giáo viên đứng lớp bảo đảm.

- Đại đa số học sinh nhà trường đều có ý thức tốt, ngoan, biết vâng lời thầy cô. Tình hình an ninh chính trị địa phương được giữ ổn định.

- Nề nếp nhà trường đã được xây dựng có truyền thống tốt từ nhiều năm. Trong những năm học vừa qua được sự củng cố và phát triển về nề nếp hoạt động chuyên môn, dạy và học là tiền đề tốt để phát triển nhà trường.

- Các cấp lãnh đạo, đặc biệt là sở GD & ĐT Đắk Nông luôn quan tâm theo dõi phong trào của nhà trường có sự chỉ đạo sâu sắc, đánh giá đúng phong trào. Đảng ủy, chính quyền địa phương dành sự quan tâm đặc biệt ủng hộ cả về tinh thần và vật chất tới phong trào giáo dục của ngành học nói chung và của nhà trường nói riêng.

Kiến Đức, ngày 30 tháng 8 năm 2016
Duyệt của BGH                                                                     Tổ trưởng


                   Phạm Minh Khánh
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